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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

APLIKATOR: Far siirmek i¢in kullanilan kiiciik ucu siingerli nesneyi,
BOBIN 1P: Polyester 6rgii ipi,

EFEKT MAKYAJI: Kalip cikartarak, 151k ve golge teknikleri, protez efektler veya plastik
makyaj malzemeleri kullanarak istenilen karakteri yaratmayi,

ILERI MAKYAJ: Sinema, televizyon, tiyatro, opera gibi sahne sanatlarinda oyuncunun
yiiziinii ve bedenini role uygun olarak degistirme, yaslandirma ve farkli karakterler olusturma
amactyla, cesitli kozmetik lriinler ve malzemeler kullanilarak uygulanan; yliz ve viicut
boyama, kel kalib1 ¢ikarma, peruk-sakal-biyik hazirlama ve uygulama, yara, kesik darp, yanik
ve siyrik efektleri hazirlama gibi makyaj tekniklerini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi’ni,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KAVLATMA HAREKETI: Parmak uglariyla tutarak sirasiyla sagdan-sola ve soldan-saga
dogru ¢ekerek maskeyi kaldirma islemini,

KiL: 0.002 mm'den daha kiiciik tane boyuna sahip dogal siireglerle olusan mineralleri,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢c ve
cihazlari,

KONTUR CIZGiSIi: Yapilacak modelin taslak ana hat ¢izgisini,

LATEKS: Bitki 6ziitii yapisinin iglenerek tiretilen, ince ve esnek malzemeyi,
NEGATIF: Kalip ¢ikarma isleminde kullanilan kalip modelin negatif seklini,
POZITIF: Kalip ¢ikarma isleminde kullanilan dékiim modelin pozitif seklini,
SPF: Giines koruma faktoriinii,

SPREY': S1vi malzemeyi piiskiirtmeye yarayan araci,

TRES: Peruk uygulamasinda; sa¢ killarmin diigiim ile naylon veya bobin ipe dizilmesiyle
elde edilen sa¢ tutamlarini,

ifade eder.
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1. GIRIS

Makyaj Uzman1 (Seviye 5) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore
MYK’nin gorevlendirdigi Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK) tarafindan
hazirlanmustir.

Makyaj Uzmani (Seviye 5) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gorlsleri alimarak degerlendirilmis, MYK Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektor Komitesi
tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanim

Makyaj Uzmani (Seviye 5); is sagligi ve giivenligi ile ¢evreye iliskin onlemleri alarak, saglik
ve kalite kurallarina uygun olarak; standart makyaj ve ileri makyaj islemleri ile miisteri
iliskilerini yiiriitme bilgi ve becerilerine sahip kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararas1 Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 5142 (Giizellik uzmanlar ve ilgili ¢aliganlar)

2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile Ilgili Diizenlemeler

1593 Sayili Umumi Hifzissithha Kanunu

2872 Sayili1 Cevre Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu

Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Isci Sagligi ve Is Giivenligi Tiiziigii

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Y6netmelik

T.C.Saglik Bakanligr Temel Saglik Hizmetleri Genel Midiirligii’niin 27.01.2005 Tarih ve
2005/9 Sayili “Portér Muayenelerine Esas Laboratuar Tetkikleri” Konulu Genelgesi

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi

*Ayrica; i sagligi ve giivenligi ve cevre ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tlizilk ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

3100 Sayili Katma Deger Vergisi Miikelleflerinin Odeme Kaydedici Cihazlart Kullanmalar
Mecburiyeti Hakkinda Kanun

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

4077 Sayil Tiiketicilerin Korunmasi Hakkinda Kanun

5174 Sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu

5324 Sayili Kozmetik Kanunu

5362 Sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarima Iliskin Yénetmelik

Kozmetik YOnetmeligi

*Ayrica; meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik ve yonetmeliklere uyulmasi esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Makyaj Uzmani (Seviye 5); uzun siire ayakta ve kimyasal kokulara maruz kalarak caligir.
Calisma ortami aydinlik ve havalandirilmistir. Makyaj uzmani hem ag¢ik hem kapali alanda
caligir. Ortamin 151k diizenlemesi giin 15181 renginde olmali ve beyaz 151k kullanilmamalidir.
Meslegin icrasi esnasinda is saglig1 ve giivenligi onlemlerini gerektiren riskler bulunmaktadir.
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2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.
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3. MESLEK PROFILIi

3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Aciklama Kod Aciklama Kod Ag¢iklama
A11 Caligma ortamini hijyen kurallarina uygun sekilde elle ve/veya makineyle,
. o o temizlik malzemesi kullanarak temizler.
Al Is ortaminin temizligini yapmak
A.1.2 | Caligma ortamini rahat ¢aligilabilecek sekilde diizenler.
A1 Kullanilan ara¢ ve geregleri hijyen kurallarina uygun sekilde, elle ve/veya
o makineyle, temizlik malzemesi kullanarak yikar, sterilize eder.
A2 Makine, arag ve gereglerin ]
. hijyen ve temizligini saglamak A.2.2 | Yikanan arag ve geregleri kurular.
A.2.3 | Arag, gere¢ ve malzemeleri steril ortamda saklar.
. . A.3.1 | Basit ariza ve bakimlar1 talimatina uygun yapar.
A s organizasyonu yapmak A3 Kullanilacak makine, arag ve
’ ereglerin bakimin1 yapmak
(devanu var) geres vap A.3.2 | Kapsamli ariza durumunu ilgililere bildirir.
A4l Isin niteligine, calisma kosullarna ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun is
o kiyafetini seger.
Is kiyafetlerini giymek ve . o g
A4 . P A.4.2 | Kiyafetin temizligini ve uygunlugunu kontrol eder.
¢alisanlarin giymesini saglamak
A43 Kullanimina uygun bi¢imde is kiyafetleri giyer ve ¢alisanlarin giymesini
o saglar.
A5.1 | Kisisel bakim ve hijyen kurallarina uyar.
A5 Kendisinin ve ¢aliganlarin kisisel
' bakimini saglamak A5 2 Calisanlarin kisisel bakim ve hijyen kurallarina uyup uymadiklarim
" kontrol eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | A¢iklama Kod | Aciklama Kod Aciklama
Stoktaki ve ¢aligma ortamindaki malzemelerin yapilacak ise gore
A6.1 . AT e
. ) miktarini, niteligini ve kullanilabilirligini kontrol eder.
Stoktaki ve ¢alisma ortamindaki
A6 | arag, gerec ve malzemeyi kontrol | A6.2 | Tespit edilen eksik malzemeleri ilgililere ve isverene bildirir.
etmek
Temin edilen malzemelerin, tiiriinii, miktarini, kullanim tarihini, ilgili
A.6.3 < Lo
kurumlardan onayi olup olmadigini, siparise gore kontrol eder.
AT1 Saklanacak ve stoklanacak malzemeleri saklama kosullarina gore
o simiflandirir.
Temin edilen malzemelerin uygun .
A7 Kosullarda ve yerlerde A7 S::Irlllff:lzglr(iirlrllmls malzemeleri saklama kosullarina uygun yerlere
saklanmasini saglamak yeriestimr.
Caligsma ortamina konulacak malzemeleri rahat ¢alisma ortami saglayacak
AT7.3 . )
sekilde zarar vermeden dizer.
Astlar1 arasinda niteliklerine, kapasitelerine ve isin 6zelliklerine gore is
A8.1 e
. ) A8 Yardimc1 elemanlar arasinda boliimii yapar.
A Is organizasyonu yapmak . isbéliimil yapmak .
A.8.2 | Astlarina yapacaklari isi agiklar.
Astlarina verilen islerin istenilen nitelikte ve zamaninda yapilip
A9.1 - .
yapilmadigini takip eder.
A9 Yardimci elemanlarin yaptigi
: isleri kontrol etmek A.9.2 | Varsa hata ve eksiklikleri belirler ve geri bildirir.
A.9.3 | Eksik ve hatalarin giderilmesini saglar.
Randevu ¢izelgesini, her bir miisteriye iglem i¢in gereken zamani ve
. . . Alol eterli dinlenme siiresini birakmaya 6zen gostererek planlar
A 10 Miigteri randevu gizelgesini Y Y g p :
ayarlamak Islem 6ncesi ve sonrasi yapilan islemin kontrolii i¢in verilecek randevular
A.10.2 o . .
cakigtirmamaya 6zen gosterecek sekilde planlar.
Yapilan islerin devamliligim takip Siireklilik arz eden makyaj uygulamalari ile ilgili olarak, makyaj isleminin
All All1 - .
etmek devamliligini takip eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ac¢iklama Kod Aciklama Kod Aciklama
B.1.1 | ISG konusunda isyerinin ve isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
B.1.2 | Egitimlerde edindigi bilgi ve becerileri siirekli giincelleyerek isinde uygular.
Egitimlere ve tatbikatlara - — - - -
B.1 katilmak B13 Risk faktorlerinin belirlenmesi ve azaltilmasina yonelik yapilan ¢alismalara
o katilir.
B14 Yangin, sel, deprem gibi dogal afetlerde isletme izleklerine uygun olarak
- gorev alir.
B.2.1 | ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeler ile ilgili bilgi edinir.
B22 ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelerdeki koruma ve miidahale araclarini
- uygun ve g¢alisir sekilde bulundurur.
B.23 Yaplla.m calismaya uygun is f?lbisesini ve KKD’yi giyer, ¢alismayla ilgili
B is saglig1 ve giivenligi (ISG) B2 Yasal ve isyerine ait kurallara uyarl igaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda kullanir.
faaliyetlerini yiirtitmek ' uymak B.2.4 Yanici, yakici, patlayici ve kesici malzemeleri giivenli bir sekilde muhafaza
- eder.
B.2.5 | Yangm tiiplerinin dolum tarihlerini gézlemleyerek isvereni bilgilendirir.
B26 Tehlikeli durumlar: saptayip giderilmesi i¢in 6nlemler alir ve amirine rapor
- eder.
Kendisinin ve ¢alisanlarin ise B.3.1 | Calisanlarin periyodik muayene zamanlarini takip eder.
B.3 girls ve periyodik muayenelerini Zamani geldiginde kendisinin ve ¢alisanlarin ilgili saglik kuruluslarina sevk
takip etmek B.3.2 . ST
edilmesini saglar.
Basit ilkyardim miidahalesinde Basit kesik, yanik gibi ka.zalar S(?.nucunda meydanawgelen yaralanmalarq 1l.k
B.4 bulunmak B.4.1 | yardim kurallan gergevesinde miidahale eder ve saglik kurulusuna sevkini
saglar.
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Gorevler islemler Basarim olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod | A¢iklama
C.1.1 | Calismalarin kalitesini denetler ve takibini yapar.
C.1.2 | Kullandig: arag, gereg ve sistemin kalite gereklilikleri hakkinda bilgi sahibi olur.
o Yapilan ¢alismalarin kalitesini
' denetlemek Cc13 Makine, arag, gere¢ ve ayarlarinin kullanim kilavuzlarina uygunlugunu kontrol
| eder.
C.1.4 | Bakimi veya onarimi gerceklestirilen arag-gerecleri kontrol eder.
c21 Caligsma sirasinda saptanan hata ve arizalar yetkili kisilere bildirir, ilgili
Hata ve arizalari engelleme kayitlart tutar.
Cz2
caligmalarina katilmak
C.2.2 | Hata ve arizalar1 olusturan nedenleri belirler ve ortadan kaldirir.
C Kalite yonetim sistemine C.3.1 | Isletmenin egitim faaliyetlerine katilir.
uygun ¢alismak
Kalite yonetim sistemi ile ilgili e . c e .
C3 efitim faaliyetlerini yiritmek C.3.2 | Egitimde 6grendiklerini isinde uygular ve astlarinin da uygulamasini saglar.
C.3.3 | Egitimlerde edindigi bilgi ve becerileri giinceller ve yenilikleri astlarina aktarir.
C.4.1 | Astlarinin sikayet ve onerilerini dinler, konuyla ilgili Gstlerini bilgilendirir.
ca Geri bildirim (personel-
' muisteri) sistemini isletmek Miisterilerden gelen Oneri ve sikayetleri iistlerine bildirir, sikayetlerin sebeplerini
C4.2 e S
arastirir, kendi inisiyatifi dahilindekileri ¢ozer.
Isin etkinligini ve verimliligini C.5.1 | Isyerindeki is siirecini takip ederek verimin diisiik oldugu asamalari tespit eder.
saglamak i¢in isveren ve
C5 .
calisanlara Onerilerde e e e e o s oL
bulunmak C.5.2 | Verimin diisiik oldugu asamalara iligskin oneri gelistirir ve ilgililere iletir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod | Ag¢iklama
D11 Cevre koruma yontemleri konusunda igyerinin ve isyeri digindaki kurumlarin
Cevre koruma yontemleri konusunda |~~~ | egitimlerine katilir.
D.1 . s
verilen egitimlere katilmak
D.1.2 | Egitimlerde edindigi bilgi ve becerileri siirekli giincelleyerek isinde uygular.
D21 Risk faktorlerinin belirlenmesi ve azaltilmasina yonelik yapilan ¢alismalara
7| katilir.
D Cevre koruma mevzuatina
uygun gahsmak D.2.2 | Dogal kaynaklar1 verimli ve tasarruflu bir gsekilde kullanir.
D2 Cevresel risklerin azaltilmasi
' ¢aligmalarina katilmak D23 Sorumlu oldugu alanlardaki tehlikeli ve zararli atiklari cinslerine gore
"= | aynistirarak uygun ortamlarda depolar.
D24 Calisirken yaptig1 uygulamalarin gevresel etkilerini gézlemler, rapor eder ve

zararli sonuglarinin 6nlenmesi ¢alismalarina katilir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Aciklama Kod Aciklama Kod Aciklama
E.1.1 | Miisteriyi kapida giiler yiizle selamlayarak karsilar.
E1 Miisteriyi karsilamak ve E12 Miisterinin kiyafetinin ve 6zel esyalarinin gorebilecegi bir yerde muhafaza
' agirlamak - edilmesini saglar.
E.1.3 | Miisteriyi bekleme boliimii veya ¢alisma boliimiine yonlendirir.
E.2.1 | Miisterinin talebini ikili goriisme ile belirler.
Miisteriyle 6n goriisme yaparak . . . . -
E.2 islemi belirlemek Miisterinin talebini birlikte degerlendirir ve katalog, bilgisayar gibi
E.2.2 | imkanlardan yararlanarak miisteriye uygulanacak standart makyaj iglemini/
/ileri makyaj islemini ve teknigini belirler.
. Miisterinin gikayetleri ve saglik durumu hakkinda miisteriden s6zlii ve yazili
On hazirlik yapmak E3.1 bilei al
E gt alir.
(devamu var)
Ciltte agik yara, sivilce, et beni, cilt hastaligi olup olmadigini miisteriden
E.3.2 o .
e g bilgi alarak, gozle ve elle kontrol eder.
E3 Miisterinin iletisim ve saglikla
Hgili bilgilerini almak Ciltte problem varsa bdlgeye islem yapmayarak hekime gidilmesi ve
E.3.3 . . S ; e .
bolgenin tedavi edilmesi gerektigi konusunda miisteriyi uyarir.
E34 Miisterinin iletisim ve saglikla ilgili bilgilerini miisteri bilgi formuna
- doldurur ve formu miisteriye imzalatir.
Miisteriye ilk defa kullanilacak kozmetik iiriinii, islemden dnce, miisterinin
E.4.1 | dirsek igine ya da kulak arkasina kiiglik bir miktar uygular ve yeterli siire
E4 Alerji testi yapmak bekler.
E49 Alerjik bir reaksiyon halinde bol 1lik su ile bdlgeyi yikar ve koruyucu krem
o surer.
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Gorevler

Kod | Agiklama

E On hazirlik yapmak

islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Aciklama Kod | Aciklama
Yaptlacak isleme gore E51 Miigteriye u_ygul_anacak isleme gdre uygun makine, arag, gereg ve
. malzemeleri belirler.
E5 kullanilacak makine, arag, gereg
ve malzemelerl hazir hale Kullanilacak makine, arag-gere¢ ve malzemeleri kolay kullanabilecek
getirmek E5.2 . .
sekilde uygun yerlere yerlestirir.
E6 Yapilacak igleme gore caligma E6.1 Calisma koltugunu, miisterinin rahat edebilecegi ve kendisinin rahat
' koltugunu ayarlamak e caligilabilecegi seviyeye getirir.
K?“‘WW aparat kul'lanarak Islemin tiiriine uygun malzemeleri miisterileri rahatsiz etmeyecek sekilde
E.7 miisteriyi yapilacak isleme E7.1 miisterive takar veva divdirir
hazirlamak usterty ya giyainr.
] ) E.8.1 | Satilacak iiriinlere iliskin miisteriye taniim ve bilgilendirme yapar.
E8 Miisteriye kozmetik tirtinler
' satmak
E.8.2 | Satin almasi halinde miisteriye iiriiniin kullanimina iligkin bilgi verir.
Eo1 Miisteriye yapilan islemin cilt tizerindeki olumlu — olumsuz etkisi
e konusunda bilgi verir.
. . . E.9.2 | Yapilan islemi nasil daha iyi kullanabilecegi konusunda dnerilerde bulunur.
Miisteriye yapilan islemin
E.9 kullanimina iligkin dnerilerde
bulunmak £0.3 Yapilan islemin kullanim siiresini artiracak yontemleri ve kozmetik iiriinleri
~ Onerir.
E94 Miisteriye yapilan uygulamanin cilt iizerinden nasil temizlenecegi
e konusunda yapilacak uygulamayi ve {iriinleri onerir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Agiklama Kod | Aciklama Kod | Aciklama
Miisterinin yiiz, g6z, dudak, kas, burun sekli, cilt rengi ve Kkisisel
F.1.1 | ozelliklerine bakarak makyaj tiiriinii ve kullanilacak kozmetik iiriinleri
F1 Makyaj tiiriini ve kullanilacak belirler.
' kozmetik triinleri belirlemek
£12 Belirlenen makyaj tiiriine uygun iiriin ve arag-gerecleri calisma tezgahina
- rahat kullanacak sekilde yerlestirir.
Fo1 Ihtiyag duyulmas: halinde kasin baslangi¢ ve bitis noktalarim belirleyerek,
- bu noktalarin disindaki kas tiiylerini cimbiz ve kag makast yardimiyla alir.
F.2 Kasa sekil vermek F.2.2 | Kasa cimbiz ve kas makasi kullanarak kas ve g6z yapisina uygun sekli verir.
Kag kalemi, toz far veya su bazli boya kullanarak kasi belirginlestirir, varsa
F.2.3 e
eksikliklerini doldurur.
Standart makyaj yapmak . e . . -
F (devami Var)y ) yap Uygulanacak makyajin gerektirdigi renkteki fonddteni; kas yoniine uygun
£31 sekilde ve tiiyiin ¢ikis yoniine dogru, fazla bastirmadan, cildi tahris etmeden,
~ eliyle veya siinger-firga yardimiyla ya da hava puskiirtme tabancasi
kullanarak ince bir tabaka halinde tiim bolgeye esit sekilde siirer.
F3 Baz makyaji yapmak F.3.2 | Cildin 2-3 ton ag1g1 ve/veya koyusu fondéten kullanir.
Yiizde on plana ¢ikarilmak istenen yerlere acik renk, geri planda kalmasi
F33 |. P
istenen yerlere koyu renk fond6teni uygular.
E34 Yiizde fondéten ile yapacagi golgelendirme ve aydinlatmalari yiiziin ve
e gobzlerin anatomik yapisina uygun olarak yapar.
Transparan toz pudrayi; firca veya pudra pafi yardiniyla tiim dekolte
F.4 Dekolte makyaji yapmak F.4.1 | bolgesine, kas yoniine uygun sekilde, fazla bastirmadan, cildi tahrig
etmeden, ince bir tabaka halinde ve esit yayilacak sekilde uygular.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Aciklama Kod Aciklama Kod Aciklama
£51 Toz farla ¢alistyorsa, transparan toz pudrayi, kalin bir tabaka halinde fir¢a
e veya pudra pafi yardimiyla gozaltina uygular.
Agcik renk far1 kasa kadar, géz kapaginin tiimiine, renk farki olmayacak ve esit
F.5.2 9 . ,
dagilacak sekilde, elle ya da siinger veya fir¢a yardimiyla uygular.
Goz yapisinin gerektirmesi halinde, goziin yapisina uygun golgelendirmeyi,
F.5.3 | farn goz kapag: cukuruna, renk farki olmayacak ve esit dagilacak sekilde
aplikator veya firca yardimiyla uygulayarak yapar.
E54 Makyajda kullanilacak ana renk far1, kirpik dibinden baglayarak ve goz
e sekline uygun sekilde gbz kapaginin igine dogru uygular.
F.5 Go6z makyaj1 yapmak
Standart makyaj yapmak E55 Eye liner veya 20z kalemi‘ni;' gé;i’m yapisina uygun sekilde, ince ya da kalin
F (devamu var) " bir hat halinde alt ve iist kirpik diplerine uygular.
Ihtiya¢ duyulmas: halinde miisterinin kirpigini, deriyi stkistirmadan, diplerden
F.5.6 | baslayarak, kirpik kivirma makinesini uglara dogru hafif hareketlerle
kaydirarak ve kirpikleri asir1 sikistirmadan kivirir.
£5.7 Rimeli; igten ve digtan olmak iizere kirpik dibinden yukariya dogru, kirpikleri
e belirginlestirecek sekilde ve kirpik digina tagirmadan uygular.
E58 Eger siiriilmiisse goz altina siiriilen transparan pudray1 bir firga yardimiyla gz
e makyajini bozmadan temizler.
£6 Yanaklara allik uygulamak £6.1 All}gl yanak bolgesine, yiiziin sekline uygun olarak, sakaklara veya kulaklara
dogru, firca yardimryla, fazla bastirmadan uygular.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Aciklama Kod | Aciklama Kod Aciklama

E£71 Rujun kaliciligini saglamak icin, transparan pudrayi slinger yardimiyla, esit

yayilacak sekilde dudaga siirer.

Dudaklara dudak kalemi ve ruj Dudak kalemini, dudagi istenilen incelige veya kalinliga getirecek sekilde

F.7 uygulamak F.7.2 dudaga uygular.
Ruju, dudak ¢izgisini dikkate alarak, tasirmadan, ruj firgast yardimiyla
F.7.3 . ) N
dudaga esit sekilde siirer.
T . Makyaj sonrasinda, ihtiya¢ duyulmasi halinde sabitleyici sprey iiriinii, ISG
F.8 M?kyaj sabitleyici kozmetik F.8.1 mevzuatinda yer alan diizenlemelere dikkat ederek, gozler kapali durumda
riinii uygulamak . . . .
iken yiiz, boyun ve dekolteye esit yayilacak sekilde uygular.
F91 Miisterinin talebi ve kirpik rengi ve yapist dogrultusunda, uygun renk ve
e uzunlukta takma kirpigi belirleyerek hazir hale getirir.
) F0.2 Miisterinin goz gevresini yag icermeyen temizleyici kozmetik iiriin
F Standart makyaj yapmak "~ kullanarak temizler.

F.9.3 Ust kirpikleri 6zel firca ile tarayarak ayristirir.

F.9 Takma kirpik takmak Goz kapali durumda iken takma kirpikleri cimbizla tek tek alarak uygun

yapistiriciya bular, ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere dikkat ederek,
as1l kirpiklerin arasindaki uygun bosluklara, asil kirpigin ortasindan
eklenecek sekilde yapistirir.

F.9.4

Ilave kirpik takilmasi uygulamasinda, goz kapal durumda iken, far
F.9.5 siiriildiikten sonra- eyeliner ve rimel siiriilmeden dnce, ISG mevzuatinda yer
alan diizenlemelere dikkat ederek, ilave kirpigi asil kirpige dipten yapistirir.

Islem sonras1 kullanilan
koruyucu aparatlart miisterinin F10.1 Islem sonrasinda miisteriyi rahatsiz etmeden ve miisteriye zarar vermeden
iizerinden almak veya T koruyucu aparatlar1 miisterinin lizerinden alir veya ¢ikarir.

¢ikarmak

F.10
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Ag¢iklama Kod | Aciklama Kod | Aciklama
G.11 Uygun bir kalip alma malzemesi ile kalib1 ¢ikartilacak bolgenin (el, yiiz vb.)
- tamamini kaplar.
G.1.2 | Bolgenin iizerini al¢1 bandajla kapatarak yeteri kadar bekletir.
G.1.3 | Kalibi cilde zarar vermemeye ve kalib1 bozmamaya 6zen gostererek gikartir.
Elde ettigi negatifin i¢ini uygun bir malzeme ile doldurarak kalibi
G.14 - . T2
¢ikartilacak bolgenin pozitifini elde eder.
Gl Yiiz kalibr ¢ikartmak G.1.5 | Yaratilmak istenen karakteri pozitif kalip iizerinde kille yaratir.
' G16 . . o iy Fini alir.
fleri makyaj tekniklerini Kille yeni form verilmis olan pozitifin negatifini alir
G uygulamak Pozitifin lizerindeki killeri temizleyerek pozitif ile negatif parcalari
(devamu var) Gl17 | . . b . .
birlestirir ve aradaki bosluga maske yapimi i¢in uygun malzemeyi doldurur.
G.1.8 | Hazir hale gelen maskeyi cilde yapistirir.
G1.9 Maskenin gerektirdigi boyama islemi ve ilaveleri (sakal, biyik, dis, tirnak
7 | vb.) yapar.
G21 Yapilacak isleme uygun malzemeyi belirleyerek islemden dnce gerekli 6n
- hazirliklar yapar.
G2 Viicut makyaji yapmak G22 Sablon glka{ﬂacak olmasi halinde, u}lgulanflcak deseni sablpp haline getirir,
uygulama bolgesine kaydirmamaya 6zen gostererek yerlestirir.
Sablonla ya da sablonsuz deseni viicudun islem yapilacak bolgesine firga,
G.23 | . I
slinger veya hava puiskiirtme tabancasi kullanarak uygular.
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G.3.1 | Sakal/biyik kalibina belirlenen modeli kursun kalem ile gizer.
Sakal/b1yik tiiliini, ¢izilen modelin {izerine toplu igne ile germe teknigini
G.3.2 .
kullanarak sabitler.
G.3 Sakal/bryik uygulamasi yapmak | G.3.3 | Ozel sakal/biyik t1g1 ile kili modelin iizerine isler.
G.3.4 | Ozel sakal/bryik masasini kullanarak hazirlanan modele son seklini verir.
G35 Sabitlestirici sprey ile modeli sabitler, ylize yapistirict veya lastik yardimiyla
| takar.
G.4.1 | Peruk yapilacak kisinin kafa numarasina uygun kalib1 kullanarak 6l¢ii alir.
Ileri makyaj tekniklerini
G u;;lurlg;gl? crnficerm G.4.2 | Peruk kalibina, alian 6l¢iiye uygun olarak modeli gizer.
(devamu var) g q e . s .
G.A43 Peruk tiiliini, alinan dl¢liye gore ¢izilen modelin iizerine toplu igne ile germe
o teknigi ile uygular.
G.A4 El/makine tresi ile sa¢ killarini diigiim teknigini kullanarak naylon veya bobin ipi
o iizerine isler.
G4 Peruk uygulamasi yapmak
GAS Hazirlanan tresi secilen modele uygun olarak makineyle veya elle peruk tiiliine
“ | diker.
G.4.6 | Sakak ve tepe bolgesini peruk tig1 kullanarak el ile isler.
GA7 Peruk tokasi ve peruk bonesi kullanarak, kaymayacak sac¢lart siki bir sekilde
o toplayarak perugu takar.
G.4.8 | Istenen modele gore peruga son seklini vererek sabitlestirici {iriin sikar.
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G5.1 Yaratilacak karakterin anatomik ozellikleri ile diger 6zelliklerini (tarihi/fantastik
e ozellikleri v.b) belirleyerek gerekli malzemeleri hazirlar.
G5 Karakter makyaj1 yapmak Belirlenen 6zelliklere gore ve ihtiyag duyulmast halinde kalip ¢ikartarak, 151k ve
G52 golge teknikleri kullanarak, protez efektler kullanarak veya plastik makyaj
e malzemeleri kullanarak, olusturulacak olan karaktere benzeyecek sekilde ileri
makyaj tekniklerini uygular.
G.6.1 | Efekt yapilacak bolgeyi ve kullanilacak malzemeleri belirleyerek hazirlar.
G.6 Efekt makyaj1 yapmak G.6.2 | Yapilacak efekti gerekli malzemeleri kullanarak cilt izerinde meydana getirir.
G.6.3 | Efekti renklendirerek gergege uygun hale getirir.
G71 Kullanilacak olan plastik kalibin iizerine tiim yiizeyi kaplayacak sekilde kat1
o vazelini siirer.
G [leri makyaj tekniklerini G.72 Uzeri vazelinlenmis plastik kalib1 firca yardimiyla alin ve cene bosta kalacak
uygulamak """ | bigimde lateks ile kaplar.
G.7.3 | Kuruduktan sonra iizerine pudra dokerek, ayni islemi ikinci kez uygular.
G7 Kel kalibr grkartmal G.74 Istenilen kalinliga gére, ihtiya¢ duyulmasi halinde pudralama ve lateksleme
o islemini tekrarlar.
Kalip kuruduktan sonra, ters ¢evirip pudra yardimiyla ense kismindan baslayarak
G.75 L
kavlatma hareketi ile yavas yavas kalib1 ¢ikarir.
Uygulanacak kisinin saglarini toplar, kalib1 yapistirici ile kafaya yerlestirir ve
G.7.6
fazlaliklar1 keser.
Uygun malzeme kullanarak viicut makyajini, karakter makyajini, efekt makyajini
G.8.1 | veya kalib1 cilde zarar vermemeye 6zen gostererek ciltten ¢ikartir ve bolgeyi
G.8 Makyaji ciltten temizlemek temizler.
G.8.2 | Ihtiyag duyulmasi halinde bélgeye koruyucu ve/veya nemlendirici iiriin uygular.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
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H11 Calisanlarin ve kendisinin, gézlemleyerek ve ¢aligma sirasinda karsilagilan
_ o zorluklari ve eksiklikleri dikkate alarak, egitim ihtiyacini belirler.
H.1 Kendisinin ve ¢alisanlarin
' egitim ihtiyacini tespit etmek
H.1.2 Belirlenen egitim ihtiyacinin kargilanmast i¢in isverene talepte bulunur.
Mesleki egitim faaliyetlerine Ihtiya¢ duyulan kurs, seminer gibi egitim faaliyetlerine katilir, ¢alisanlarin
H.2 L H.2.1 -
istirak etmek katilmasini saglar.
H.3.1 Yeni ¢alismaya baslayan ¢alisanin bilgi-beceri durumunu kontrol eder.
H.3 Calisanlara is bagi egitimi
. vermek H32 Tespitler ¢ercevesinde gereken bilgi ve becerileri teorik ve uygulamali
Mesleki gelisime iliskin e olarak verir.
H . A
faaliyetleri ytiriitmek
H.4.1 Calisanlar1 gozlemleyerek motivasyon eksikliklerini tespit eder.
Motivasyonu arttirict Motivasyonu artirici igyeri i¢i ve dig1 sosyal faaliyetler diizenler veya
H.4 . H.4.2 . S
faaliyetlerde bulunmak diizenlenmesini saglar.
H.4.3 Motivasyonu artirict tegvikler Onerir.
o o H.5.1 Meslege iliskin fuar ve sergi gibi etkinlikleri takip eder ve katilir.
H5 Sektordeki gelismeleri takip
' etmek o
H.5.2 Meslege iliskin yazili ve gorsel basin-yayin organlarini takip eder.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Aseton ve oje gesitleri

Ayna/ tarak/firca

Boya karistirici palet

Boya karistirma mikseri

Cetvel ve pergel

Dezenfektan {irtinler

Ecza dolab1

Etil alkol

Hava piiskiirtme tabancasi (air brush)

. Havlu ¢esitleri

. Gegici dig/tirnak/sa¢ boyalari
. Isikl1 biiyiiteg

. Ip, cimbiz

. Kalemtiras

Kap (cam-porselen)

. Karbon kagidi

. Kirpik kivirma makinesi

. Kisisel koruyucu donanim (eldiven, galos, onliik, maske gesitleri, bone vb.)

. Kozmetik iirlinler (nemlendirici kozmetik iiriinler, kapatict kozmetikler, yliz-viicut

temizleyicileri, krem ¢esitleri, gliserin, vazelin vb.)

Makas

Makyaj cantasi

Makyaj koltugu

Makyaj malzemeleri (ruj, pudra, kalem, rimel, eye-liner, allik, fondéten, sim, parlatict vb.)
Makyaj penuvari

Makyaj sehpast

Ortii cesitleri

Pamuk/pamuklu ¢cubuk

Plastik makyaj malzemeleri (latex, plastik mum, krep, jel efekt iiriinleri, silikon, kopiik,
kan trtinleri, yapistiricilar, kalip alma malzemeleri vb.)

Plastik ve tahta karistirma ¢ubuklari

Stingerler, pudra siingeri, far slingerleri ve firgalari

Spatula

Sterilizator cesitleri (UV ya da kuru hava ile ¢alisan sterilizatorler)

Tabure

Takma kirpik (protez-ipek-ilave kirpik)

Temizlik malzemeleri

Toka vb. aksesuar cesitleri
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Alerji bilgisi

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi bilgisi
Bulasici hastaliklara iligkin bilgi

Cevre koruma yontemleri bilgisi

Deri ve cilt hastaliklar1 bilgisi

El becerisi

El-g6z koordinasyon yetenegi

Farkli makyaj tasarimlar1 gelistirebilme yetenegi
Genel kiiltiir bilgisi

. Hijyen bilgisi

. Isik bilgisi

. Ileri makyaj teknikleri bilgisi ve uygulama becerisi
. Iletisim yetenegi

. ISG bilgisi

. Kalip hazirlama/¢ikarma bilgisi

Makyaj teknikleri bilgisi ve uygulama becerisi
Malzeme/iiriin bilgisi

. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi

Mesleki terim bilgisi

. Moda, giizellik ve estetik bilgisi
. Ogrenme ve 6grendigini aktarabilme yetenegi

Renk bilgisi

. Renkleri ayirt edebilme becerisi

Sterilizasyon ve dezenfeksiyon bilgisi
Temel ¢aligma mevzuat1 bilgisi

. Temel insan anatomisi bilgisi

Temel insan fizyolojisi bilgisi
Temel insan psikolojisi bilgisi

. Zamani 1yi kullanma becerisi
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3.4. Tutum ve Davranislar

Astlaria ve birlikte ¢alistigi kisilere 6rnek olacak sekilde davranmak
Calisirken titiz olmaya 6zen gostermek
Calisma arkadaslarina dogru ve zamaninda bilgi aktarmak
Cevre korumaya karst duyarli olmak
Degisime agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
Ekip igerisinde planli ve organize ¢aligmak
[letisim kurdugu kisilere kars1 giiler yiizlii ve nazik davranmak
Iletisim kurdugu kisilerle etkili ve giizel konusmak
Insan iliskilerine 6zen gdstermek
. ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyarak ¢alismak

©OoN R wDdE
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. Is disiplinine sahip olmak
. Isyeri ¢alisma prensiplerine uyarak calismak
. Isyerine ait arag, gere¢ ve ekipmanlarm kullanimina 6zen gostermek

[ N
A W N

. Kisisel bakim ve hijyene dikkat etmek

Meslek etigine uygun davranmak

. Mesleki bilgilerini gelistirme konusunda istekli olmak

Mesleki kalite gerekliliklerine uymak

. Miisterilerden ya da ¢alisanlardan edindigi bilgilerin gizliligine 6zen gostermek

N e e
© o ~N o Ul

. Miisteri ve kendisi agisindan hijyen kurallarin1 uygulamaya azami 6zen gostermek
Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

. Yapilan is ve islemlerde detaylara dikkat etmek

. Zaman etkili ve verimli kullanmak

N NN
N = O
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

Makyaj Uzman1 (Seviye 5) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amactyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme ve degerlendirme
merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslar1 bu meslek standardina gére hazirlanacak
ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye iliskin islemler
Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Y onetmeligi ¢ergevesinde yiiriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Zehra KAYA Egitim ve Planlama Miidiirii, TESK
Bercan OGUT Ar-ge Uzmam, TESK
Ayfer TOPKAYA Egitim ve Planlama Uzman Yardimcisi, TESK

2. Teknik Calisma Grubu Uyeleri

Leyla YAMANER TRT Makyaj Sanatgisi

Sevilay ACIBUCU Sevilay Makyaj Stiidyosu
Basak KAVUNCU TASPINAR Burak Makyaj Stiidyosu

Sevtap AYTUG Vira Kozmetik

N.Sim TOLGA Oya TOLGA Make-up Studio
Refik YERLITAS Devlet Opera ve Balesi Gn. Md.
Macit KAVUNCU Devlet Opera ve Balesi Gn. Md.

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

19 May1s Universitesi (Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu)

Ankara Kuaforler, Giizellik Salonlar1 Isletmecileri ve Manikiirciiler Esnaf Odas1
Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Devlet Tiyatrolar1 Genel Miudiirligii

Doévmeciler Dernegi

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birlikleri(82 il)

Gazi Universitesi Kuaforliik ve Giizellik Bilgisi Egitimi Anabilim Dali

Gazi Universitesi (Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu)

Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Icisleri Bakanlig1 (Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii)

Inanir Giizellik Merkezi

Istanbul Ticaret Odas1

Kozmetoloji Egitimcileri Dernegi

Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Ozel Mircan Akademi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Midiirligii)
T.C. Milli Egitim Bakanlhig1 (Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Saglik isleri Dairesi Baskanlig:)

T.C. Milli Egitim Bakanlig: (Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii)
T.C. Saglik Bakanlig1

Tiirk Tabipler Birligi

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu
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Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tirkiye Masaj Enstitiisii
Tirkiye Masorler Dernegi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu Genel Miidiirligii

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Vuranel OKAY,

Betinur AYAN,

Oya ATAY,

Dr. Fehmi AYDINLI

Kerem Dursun TEZCAN,
Yrd. Dog. Dr. Elif HAYKIR,
Ayse AYDIN,

Ismail Hakki KURT,

Gazi TURK,

Kenan KALAYCI,

Firuzan SILAHSOR,
Aylin RAMANLI,
Sinan GERGIN,

5. MYK Yénetim Kurulu Uyeleri

Bayram AKBAS,

Prof. Dr. Oguz BORAT,

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ,

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK,
Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,
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Baskan (Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Uye (Saglik Bakanligr)

Uye (Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu)

Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Bagkani (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektér Komitesi Temsilcisi (Oziirlii ve Yash Hizmetleri
Genel Midiirligi)

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligr Temsilcisi)
Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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