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ONSOZ

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik, Smav ve

Belgelendirme Yonetmeligi” hiikiimlerine gére hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 12.12.2012 tarihinde imzalanan isbirligi protokolii ile gérevlendirilen Radyo
Televizyon Yayincilar1 Meslek Birligi (RATEM) tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak
hakkinda sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmis ve goriisler degerlendirilerek
taslak iizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Medya, iletisim,
Yayincilik Sektor Komitesi tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin uygun
goriisii alindiktan sonra, MYK Yonetim Kurulunun 08/05/2013 tarih ve 2013/38 sayili karar1

ile onaylanarak Ulusal Yeterlilik Cercevesine (UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.

Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilari i¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tiim taraflarin

bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK Ydnetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yliriirlige konulmasinda temel Olgiitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Y Onetmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler asagidaki unsurlari igermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

¢) Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gérevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d) Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim 6lgiitleri,

e) Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6l¢me, degerlendirme ve degerlendirici
Olciitleri

f) Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gdzetimine
iliskin sartlar,

g) Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektoér Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlari esas

alinarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
» Qrgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
» Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
= Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
= Ulusal meslek standardi hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslari ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.

Radyo Teknik Yo6netmeni (Seviye 5) Ulusal Yeterliligi Baskanlik Makami’nin 20.05.2020 tarih
ve 1570 sayili karari ile tadil edilmistir.
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13UY0161-5 RADYO TEKNIK YONETMENI (SEVIYE 5)

ULUSAL YETERLILIGi
1 | YETERLILiGIiN ADI Radyo Teknik Yonetmeni
2 | REFERANS KODU 13UY0161-5
3 | SEVIYE 5
4 | ULUSLARARASI SINIFLANDIRMADAKI YERI ISCO-08: 3435
5 | TUR ;
6 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 08.05.2013
: ] Rev. No: 00
7 | BRREVIZYON/TADIL NO Tadil No: 01
C)REVIZYON/TADIL TARIHI 01 No’lu Tadil 20/05/2020-1570
Bu  ulusal  yeterliligin  amaci;
caliganlarin ve adaylarin Radyo Teknik
Yonetmeni (Seviye 5) mesleginde
basarili olmak icin gereken niteliklere
sahip ve yeterli olup olmadigim
belirlemek; bireylerin meslekte
8 | AMAC yeterliligini, gecerli ve giivenilir bir
belge ile  kanitlamasmna  olanak
vermektir.
Bu ¢alisma ayn1 zamanda egitim sistemi
ile smav ve belgelendirme kuruluslar
i¢in referans niteligindedir.
9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 12UMS0245-5

10

YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

11

YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

13UY0161-5/A1 Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite Yénetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim

13UY0161-5/A2 Radyo Teknik Altyapisint Olusturma
13UY0161-5/A3 Radyo Teknik Birimi Yonetimi

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve flave Ogrenme Ciktilari

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) mesleginin belgelendirilmesinde, adayin tanimlanan tiim zorunlu

yeterlilik birimlerinden basarili olmas1 gerekmektedir.
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12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Olgme ve degerlendirme, birimlerde tanimlanan tiim basarim dl¢iitlerini karsilayacak sekilde ve iki asamali
olarak uygulanir:

1. Asama: Teorik Sinav

2. Asama: Performansa Dayali Sinav
Adayin performansa dayali sinava kabul edilebilmesi igin teorik sinavdan basarili olmasi gerekir.

Adayin basarili oldugu birim veya asamalardaki sinav sonuglari sinav tarihinden itibaren 1 y1l gegerlidir.
Herhangi bir birim veya asamadan basarisiz olan aday bu siire igerisinde basarisiz oldugu birim veya
asamalardan yeniden sinava girme ve basarili olmasi halinde belge alma hakkina sahiptir.

Aday, Kurgu Yonetmeni Yeterlilik Belgesi alabilmek i¢in A1, A2, A3 yeterlilik birimlerinin tiimiinden
tanimlanan diizeylerde basarili olmalidir.

Teorik Smav:
e Teorik sinav tiim birimleri 6lgecek bigimde yapilir. Teorik sinavlarda sinav gézetmeni yer alir.

e Adayin basarist, ilgili birimin 6lgme degerlendirme bdliimiinde belirtilen dlgiitleri saglama diizeyine
gore degerlendirilir.

e Her birimin degerlendirmesi ayr1 yapilir.

¢ Siav sorulari, teorik sinav kapsaminda 6l¢iilmesi 6ngoriilen 6grenme ¢iktilarini ve bagarim dlgiitlerini
Olcebilecek sekilde tasarlanir.

Performansa Dayah Sinav:

e Performans olgmeye yonelik smavlar radyo program formatlari iizerinden A2 ve A3 yeterlilik
birimlerinde tanimlanan basarim 6l¢iitleri dikkate alinarak yapilir.

e Aday, A2 yeterlilik birimi performansa dayali sinavi basariyla tamamlayamamasi durumunda, A3
yeterlilik birimi performansa dayali sinavina alinmaz.

e Uygulama ger¢ek calisma ortaminda veya gergege en yakin sartlar1 karsilayan kontrollii ortamda
gerceklestirilir.

e Kontrol listeleri, isin kiiglik parcalara ayrilmis Kritik eylem basamaklarindan olusur ve aday her
basamaktan puan alir.

e Performansa dayali sinavlar biitiinlesik olarak gergeklestirilebilir.

e Her birimin degerlendirmesi ayr1 yapilir.

Radyo Teknik Yonetmeni yeterlilik belgesinin
13 | BELGE GECERLILIK SURESI gecerlilik siiresi, belgenin diizenlendigi tarihten
itibaren 5 yildir.

14 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performans1 asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri  kullanilarak
degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 wyil belgegegerlilik siiresi igerisinde
BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK toplamda en az iki y1l veya son alt1 ay boyunca
OLCME- DEGERLENDIRME YONTEMI ilgili alanda calistigmi gosteren kayitlari
(hizmet dokiimii, referans yazisi/mektubu,
s0zlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik
birimleri i¢in tanimlanan uygulama siavlarina
katilmak.

15
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Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin
belgegecerlilik siireleri 5 yi1l daha uzatilir.
16 YETERLILIGIi GELISTIREN RATEM- Radyo Televizyon Yayncilarl
KURULUS(LAR) Meslek Birligi
17 YETERLILIGI DOGRULAYAN SEKTOR MYK Medya Iletisim, Yaymcilik Sektor
KOMITESI Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY TARIHI
18 | \E SAYISI 08.05.2013-2013/38
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Kalite Yonetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim Faaliyetlerini
Yiiriitme Yeterlilik Birimi

13UY0161-5/ A1 iS SAGLIGI VE GUVENLIiGIi, CEVRE KORUMA, KALIiTE YONETIiMIi,
MEVZUAT VE MESLEKI GELISIM FAALIYETLERINI YORUTME YETERLILIK BIRIiMi

Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite Yonetimi, Mevzuat

e s ve Mesleki Gelisim Faaliyetlerini Yiirtitme
2 | REFERANS KODU 13UY0161-5/A1
3 | SEVIYE 5
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 08.05.2013
5 | BREVIZYONTADILNO | R&: 1O 00
C)REVIZYON/TADIL , . ]
AT 01 No’lu Tadil 20/05/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 12UMS0245-5

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: ISG énlemlerini aciklar.

Basarim Olciitleri:

1.1. Yasalarda diizenlenen ve is yerine 6zgii is sagligi ve giivenligi kurallarini dogru olarak bilir.
1.2. Calistig1 ortamda karsilasilabilecek risklerin nasil 6nlenecegini bilir.

1.3. Acil durumlarla ilgili prosediirlere gore izlenecek yolu bilir.

1.4. Caligma alani ile ilgili uyulmasi gereken ISG énlemlerini bilir.

1.5. Caligma alani ile ilgili uyari isaret ve levhalarin anlamlarini bilir.

Ogrenme Ciktisi 2: Cevre koruma énlemlerini aciklar.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Dontstiiriilebilen malzemeleri dogru olarak siiflandirir.

2.2. Yapilan isin gereklerine uygun gevre koruma yontemlerini bilir.
2.3. Dogal kaynaklarmn verimli kullanimi igin gerekli 6nlemleri alir.

Ogrenme Ciktis1 3:Kalite uygulamalarini tamimlar.

Basarim Olgiitleri:

3.1. Kalite giivence sistemini dogru olarak tanimlar.

3.2. Siireglerin iyilestirilmesi, saptanan hata ve arizalarin tekrarlanmamasi i¢in yapilmasi gerekenleri
bilir.

3.3. Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, igyeri kalite giivence sistemine uygun sekilde yapacagini
bilir.

Ogrenme Ciktis1 4: Yapim siirecleriyle ilgili mevzuati bilir.

Basarim Olgiitleri:

4.1.Sorumlulugundaki siireglerin mevzuata uygunluk denetiminin nasil yapilacagini agiklar
4.2.Mevzuat ve kurulus prosediirii konusunda ekibini bilgilendirir.

Ogrenme Ciktis1 5: Mesleki gelisim icin gerceklestirmesi gereken faaliyetleri tanimlar.
Basarim Olgiitleri:

5.1. Egitim ihtiyaglarini nasil giderebilecegini bilir.

5.2. Meslegi ile ilgili yenilikleri nasil takip edecegini bilir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013




13UY0161-5/A1 is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00
Kalite Yonetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim Faaliyetlerini
Yiiriitme Yeterlilik Birimi

5.3. Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere nasil aktarabilecegini bilir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smav

Adayim, Ogrenme Ciktis1 1, 2, 3, 4 ve 5°i kapsayan basarim olgiitlerinde belirtilen standartlara ulastigini
olgmek i¢in teorik sinav yapilir. Teorik Sinav igin klasik usul ve/veya test seklinde (¢oktan segmeli, bosluk
doldurma gibi) siav teknikleri uygulanir. Smavlar kapali kaynak usuliinde gerceklestirilir. Soru teknigi,
soru adedi ve siire, Sinav Belgelendirme Kurulusu tarafindan belirlenir. Sinav sorulart tim basarim
olgiitlerini kapsayacak nitelikte olacaktir. Adayin teorik sinavda basarili sayilmasi i¢in 100 iizerinden en
az 80 puan almasi gereklidir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

Bu yeterlilik Birimi i¢in performansa dayali sinav yapilmayacaktir. Adayin A2 ve A3 yeterlilik birimleri
Performansa Dayali Smavlarinda ISG kurallarma uygun davranmasi beklenir. Aksi gerceklesmesi halinde
siav durdurulur ve aday ilgili yeterlilik biriminden basarisiz sayilir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Ilgili stnavdan basarisiz olan kisi bir yil igerisinde smava tekrar girebilir.

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN | RATEM- Radyo Televizyon Yaymcilar1 Meslek
KURUM/KURULUS(LAR) Birligi
YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN oo ) L

10 SEKTOR KOMITESI MYK Medya Iletisim, Yaymncilik Sektér Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

T R 08.05.2013-2013/38
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Kalite Yonetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim Faaliyetlerini
Yiiriitme Yeterlilik Birimi
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13UY0161-5/A1 is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma,
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Kalite Yonetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim Faaliyetlerini
Yiiriitme Yeterlilik Birimi

EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas: igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

- 2821 sayili Sendikalar Kanunu
- 2822 sayil Toplu Is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
- 4077 sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

- 4857 sayili Is Kanunu

- 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
- 6331 sayih Is Sagh@ ve Giivenligi Kanunu

- Temel Cevre Mevzuati

- Isci Sagligi ve Is Giivenligi Tiiziigii

- Ilkyardim Y&netmeligi

- Cevre Koruma Onlemleri

- Geri Dontigiim Uygulamalari

- Donanim ve teknik malzeme kullanim kilavuzlar
- ISG Uyar1 Sembol ve saretlerinin Anlamlari

- Kalite Yonetim Sistemi

- 6112 say1li Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun

- 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

- 3257 sayil1 Video ve Miizik Eserleri Kanunu

- 2954 say1l1 Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanunu

- 5809 say1l1 Elektronik Haberlesme Kanunu

- 5651 sayil Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen
Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

- 212 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanun

- Radyo ileilgili mesleki dergileri ve diger periyodiklerin izlenmesi

- Radyo Yaynlari ile ilgili Web sayfalarini ve baglanti linkleri hakkinda bilgi

- Radyo Yayinlari ile ilgili Ulusal ve Uluslararasi ilgili meslek kuruluslar1 hakkinda bilgiler

EK 20 Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglar ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine iliskin

Tablo
YETKINLIKLER
UMS | Uy A-BECERI
BO BO Yeterliligi basariyla tamamlayabilmek i¢in aday asagidakileri yapabildigine dair

kanmitlar1 sunmalidir:

Al

* Bu birimde performansa dayali sinavla 6lgiilecek beceri ve yetkinlikler bulunmamaktadir.

UMS | Uy B-BILGI ve ANLAYIS
.. .. Yeterliligi basariyla tamamlayabilmek i¢in aday asagidakileri bildigine ve anladigina
BO BO . .
dair kanitlar1 sunmalidir:
Al
Yasalarda diizenlenen Ve is yerine 6zgii is sagligi ve giivenligi kurallarini
Al4 | 1.1 N .
dogru olarak biliyor.
Al3 1.2. Calistig1 ortamda karsilagilabilecek risklerin nasil 6nlenecegini bilir.
A3.1 1.3. Acil durumlarla ilgili prosediirlere gore izlenecek yolu bilir.
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13UY0161-5/A1 is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00
Kalite Yonetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim Faaliyetlerini
Yiiriitme Yeterlilik Birimi

Al4 | 14 Calisma alani ile ilgili uyulmasi gereken ISG énlemlerini bilir.
Al3 15. Caligma alani ile ilgili uyari isaret ve levhalarinin anlamlarini bilir.
A42 | 2.1 Déniistiiriilebilen malzemeleri dogru nlarak smiflandirir.
A43 | 2.2 Yapilan isin gereklerine uygun gevre koruma yontemlerini bilir
A4l | 23. Dogal kaynaklarin verimli kullanimu i¢in gerekli 6nlemleri alir.
B22 | 3.1 Kalite giivence sistemini dogru olarak tanimlar.
Siireglerin iyilestirilmesi, Saptanan hata ve arizalarin tekrarlanmamasi igin
B21 | 3.2 o
yapilmasi gerekenleri bilir.
B2.3 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, igyeri kalite giivence sistemine uygun
3.3. . N o
B3.1 sekilde yapacagini bilir.
B12 | 41 Sorumlulugundaki siire¢lerin mevzuata uygunluk denetiminin nasil yapilacagini
’ - agiklar
B13 | 4.2 Mevzuat ve kurulus prosediirii konusunda ekibini bilgilendirir.
G32 | 4.1 Egitim ihtiyaclarini nasil giderebilecegini bilir.
G22 | 5.2 Meslegi ile ilgili yenilikleri nasil takip edecegini bilir.
Gl2 | 53 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere nasil aktarabilecegini bilir.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2013 8



13UY0161-5/A2 Radyo Teknik Altyapisini Olusturma Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev.No:00
Yeterlilik Birimi

13UY0161-5/A2 RADYO TEKNIK ALTYAPISINI OLUSTURMA

YETERLILIK BiRiMi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI | Radyo Teknik Altyapisin1 Olusturma
2 | REFERANS KODU 13UY0161-5/A2
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 08.05.2013
5 | BIREVIZYONTADILNO | R&%: 1O 00
C)REVIZYON/TADIL , : i
AT 01 No’lu Tadil 20/05/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 12UMS0245-5

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Program yapimu icin teknik altyapi planlamasi yapar.
Basarim Olciitleri:

1.1. Teknik altyap1 i¢in pazar arastirmasi yapar.

1.2. Teknik altyap1 planlamasini yapar.

1.3. Yasal gerekliliklerle ilgili teknolojik uygulamalar1 planlar.

1.4. Yasal gerekliliklere uygun yayin kayit sistemini planlar.

Ogrenme Ciktis1 2: Teknik ekipman satin alma siirecini destekler.
Basarim Olgiitleri:

2.1. Teknik yatirimlar i¢in teknik sartname hazirlar.

2.2. Teknik altyap1 alimu ile ilgili satin alma siirecine katkida bulunur.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simav

Adayin teorik bilgisini 6l¢mek tizere, A2 yeterlilik birimi igin teorik sinav yapilir. Teorik Sinav i¢in klasik
usul ve/veya test seklinde (¢oktan se¢meli, bosluk doldurma gibi) sinav teknikleri uygulanir. Sinavlar
kapali kaynak usuliinde gergeklestirilir. Soru teknigi, soru adedi ve siire, Sinav Belgelendirme Kurulusu
tarafindan belirlenir. Sinav sorular tiim basarim OSlgiitlerini kapsayacak nitelikte olacaktir. Adayimn teorik
sinavda basarili sayilmasi i¢in 100 iizerinden en az 80 puan almasi1 gereklidir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

“Radyo teknik altyapisini olusturma” yeterlilik birimi i¢in adaydan tanimlanmig varsayimsal bir ekipman
ya da sistem talebine uygun, agik kitap olarak, bir Teknik Sartname hazirlamasi istenir. Adayin performans
sinavinda basarili sayilmasi i¢in 100 iizerinden en az 80 puan almasi gereklidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Aday teorik sinavda basarili olmas: halinde performansa dayali sinava girebilir.
Ilgili sinavdan basarisiz olan kisi bir yil igerisinde sinava tekrar girebilir.

9 YETERLILIK BIRiIMINi GELISTIREN | RATEM- Radyo Televizyon Yaymcilart Meslek
KURUM/KURULUS(LAR) Birligi
YETERLILIK BiRIMINIi DOGRULAYAN Lo ) L
10 SEKTOR KOMITESI MYK Medya Iletisim, Yayincilik Sektér Komitesi
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13UY0161-5/A2 Radyo Teknik Altyapisini Olusturma Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev.No:00
Yeterlilik Birimi

MYK YONETIM KURULU ONAY

TARIHI ve SAVISI 08.05.2013-2013/38

11

EKLER

EK 1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

- Tletisim teknolojileri

- Radyo teknolojisi

- Bilisim teknolojileri

- Stiidyo teknigi

- Akustik bilgisi

- Ses teknigi

- Sayisal ses kayit teknigi

- Medya ekonomisi ve isletmeciligi

- Radyo yaymecilik sektori

- RTUK Mevzuatinda teknik gereklilikler

EK 2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari Ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine liskin

Tablo
YETKINLIKLER
UMS | UY BO A-BECERI
BO
A2
Cl1 . . . . . -
Co1 1.1. Verilen talep cercevesinde teknik altyapi ihtiyaglarini belirlemistir
C15 11 Ilgili kaynaklar: tarayarak gerekli ekipman ile ilgili 6zellik ve fiyat arastirmasi
o o yapmustir
C25
c31l 1.2. Alimi planlanan ekipmanin mevcut ekipman ile uyumlu ¢alismasini gozetmistir
C3.2
c.23 . . <
C24 1.2. Stiidyo dis1 ve naklen yayin cihazlarinin planlamasini saglamustir.
ggg 1.2 Ekipmanin yasal mevzuata uyumlu olmasi gozetilmistir
C.5.7 1.2. Ekipmanin gerekli yedekleri planlanmustir
Eg% 1.3. Teknolojik gereklilikleri yasal zorunluluklara uygun olarak planlamgtir
Eg; 14. Yasal zorunlu yayin kayit sisteminin éngérmiistiir
ci3l 21 Program yapimu ile ilgili teknik altyap1 planlamalar1 dogrultusunda ekipman ve
C.3.2 o sistem alimu i¢in teknik sartname hazirlamigtir
C.33 2.1. Teknik sartnamenin ilgili mevzuat ve standartlara uyumunu gozetilmistir
c41 21
C4.2 2'2' Tekliflerin teknik sartnameye Ve biit¢eye uygunlugunu denetlemistir
C43 -
Tiim .
Al Basarim Sinav siirecinde ISG kurallarina aykir1 tutum ve davranis sergilemedi.
Olgiitleri
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13UY0161-5/A2 Radyo Teknik Altyapisini Olusturma

Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev.No:00

Yeterlilik Birimi
UMS | UY B-BILGI ve ANLAYIS
BO | BO
A2
C.l1
gi? 1.1. Teknik altyapi taleplerine uygun sartname olusturmak igin gerekli teknik ve idari
Co1 1.2, bilgilere sahiptir
C.33
C.17
c21 12 Teknik altyap1 planlamasinin ilgili radyo kanalinin strateji ve hedeflerine uyumlulugunu
C22 - saglama anlayisina sahiptir
C.2.7
E6.2 | 13. I . . o -
E63 | 14 Yasal zorunluluklarin teknolojik diizenlemelerini yapabilme bilgisine sahiptir
c4.2 21 Benzer teklifler arasinda, teknik sartname ve biitge dogrultusunda karsilagtirma yaparak
C45 - tekliflerin, biitge ve teknik sartname dogrultusunda gelistirebilir
gj; 52 Satin almada en iyi sonucu elde etmeye yonelik olarak, tedarikgilerle miizakere
C. 4.6 - stireclerini yonetme anlayigina sahiptir
C44 | 22 Satin alma i¢in imzalanacak s6zlesmenin teknik igerigini olusturma bilgisine sahiptir.
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13UY0161-5/A3 Radyo Teknik Birimi Yonetimi Yeterlilik Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00
Birimi

13UY0161-5/A3 RADYO TEKNIK BiRiMi YONETIMIi

YETERLILIK BiRiMi
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI | Radyo Teknik Birimi Yonetimi
2 | REFERANS KODU 13UY0161-5/A3
3 | SEVIYE 5
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 08.05.2013
£ | B)REVIZYON/TADIL NO FTzae(‘j’i'll\,i%.oool
C)REVIZYON/TADIL : : ]
AT 01 No’lu Tadil 20/05/2020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 12UMS0245-5

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Teknik birim siireclerini yonetir.
Basarim Olciitleri:

1.1. Teknik birim is siireglerini tanimlar.

1.2. Teknik birim ekibini olusturur.

1.3. Teknik ekip koordinasyonunu saglar.

Ogrenme Ciktisi 2: Diger radyo personelini teknik acidan destekler.

Basarim Olgiitleri:

2.1. Diger radyo personeli igin teknik destek hizmeti saglar.

2.2. Radyo yayn iceriginin, internet, mobil, podcast vb. etkilesimli yeni medya ortamlarindan erisimi igin,
uygun formata ¢evirme, yeniden isleme vb. gerekli teknik destegi saglar.

2.3. Sayisal yayincilik ve yeni medya igin gerekli teknik alt yapiy: saglar.

Ogrenme Ciktis1 3: Program teknik altyapi uygulamalarim yonetir

Basarim Olgiitleri:

3.1. Program yapim teknik alt yapisini1 periyodik olarak denetler.

3.2. Alt yapinin bakim Ve onariminin yapilmasini saglar.

3.3. Radyo kanali disindan gereken teknik destek ve donanimi temin eder.

3.4. Stiidyo dis1 ortamlarda yapilan yayinlarin ve kayitlarin teknik uygulamalarini yonetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Sinav

Adayin teorik bilgisini 6lgmek tlizere, A3 yeterlilik birimi i¢in teorik sinav yapilir. Teorik Sinav i¢in klasik
usul ve/veya test seklinde (¢oktan secmeli, bosluk doldurma gibi) siav teknikleri uygulanir. Sinavlar
kapali kaynak usuliinde gerceklestirilir. Soru teknigi, soru adedi ve siire, Sinav Belgelendirme Kurulusu
tarafindan belirlenir. Sinav sorular tiim basarim 6l¢iitlerini kapsayacak nitelikte olacaktir. Adayin teorik
siavda basarili sayilmasi i¢in 100 tizerinden en az 80 puan almasi gereklidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

“Radyo teknik birimi yonetimi” yeterlilik birimi performansa dayali (uygulamali) siav igin birinci
asamada adaydan en az 30 dakika siireli bir radyo program yapiminin teknik siirecini yonetmesi uygulamali
olarak istenir.
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13UY0161-5/A3 Radyo Teknik Birimi Yonetimi Yeterlilik Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00
Birimi

Ikinci asama olarak “montaj ve dlgme bilgisi” sinavi uygulanir. Bu smavda adayin lehim, kablo, baskili
devre vb. montaj becerisi ve bilgisi ile ampermetre, ohmmetre, osiloskop vb. 6lgme ve izleme araglari
kullanim bilgisi uygulamali bir sinavla 6l¢iiliir. Adayin performans sinavinda basarili sayilmasi i¢in kontrol
listesinde belirlenen kritik adimlarin tamamindan yeterli performansi gostermesi ve 100 {izerinden en az
80 puan almasi gereklidir.

8 c¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Aday teorik smavda bagarili olmasi halinde performansa dayali sinava girebilir.
Ilgili sinavdan basarisiz olan kisi bir yil igerisinde sinava tekrar girebilir.

9 YETERLILIK BIRIMINI GELISTIREN | RATEM- Radyo Televizyon Yayimncilar1 Meslek
KURUM/KURULUS(LAR) Birligi
YETERLILIK BIRIMINI DOGRULAYAN Lo ) L

10 SEKTOR KOMITESI MYK Medya Iletisim, Yaymncilik Sektor Komitesi
MYK YONETIM KURULU ONAY

L o T T 08.05.2013-2013/38
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13UY0161-5/A3 Radyo Teknik Birimi Yonetimi Yeterlilik Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00
Birimi

EKLER

EK 1 Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

- Teknik is stiregleri analizi bilgisi

- Stiidyo teknigi

- Akustik bilgisi

- Ses teknigi

- Sayisal ses kayit teknigi

- Radyo yaymciligi

- Sayisal radyo yayincilig

- Internet radyo yaymciligi

- Elektronik devreler ve sema bilgisi

- Radyo bakim, onarim, 6l¢me bilgisi

- Donanim montaj bilgisi

- Radyo yayin otomasyon yazilimlar1

- Sesarsiv bilgisi

- Sayisal radyo yayinciligt

- Radyo yazilim bilgisi

- Sektorel teknolojik yayinlar ve kaynaklar
- Sektorel teknolojik egitim programlari

EK 2: Yeterlilik Biriminde Belirtilen Degerlendirme Araglari ile Olgiilen Basarim Olgiitlerine iliskin

Tablo
YETKINLIKLER
UMS | UY BO A-BECERI
BO
A3
D11
D.1.2 1.1 Teknik is siireglerinin planlamasini yapmisgtir
D.1.3
D.15 1.1. Teknik birimin kontrol ve bakim sistemini olusturmustur
D.1.6 1.1 Teknik altyapinin ariza bildirim siireglerini saptamstir
D.14
D.21 1.2. Teknik birim is siireclerine uygun insan kaynagi planlamasini yapmistir
D.2.2
D.2.2 S ol g1 1 i
D.23 1.2, Teknik ekibin performans dlgiitlerini belirlemistir
D.25 1.3. Teknik birim ¢alisma yerleri ve zamanlarini saptamistir
D31 13
D.3.6 e Teknik ekibin diger birimlerle iligkilerini diizenlemistir
D.3.9
D41
D.4.3 2.1. Diger personele teknik destek saglamistir
D44
E.1.3 3.1. Program teknik altyapisini ayrintili olarak kontrol etmistir
El1 3.2. Yayin hatalarini ve arizalarini kisa siirede tespit edebilmistir
El4 3.4. Yayn kalitesi ve seviyesinin standartlara uygun olmasini saglamistir
E.1.6 3.2. Yayin kesintisi oldugunda yedek igerigi devreye sokabilmistir
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13UY0161-5/A3 Radyo Teknik Birimi Yonetimi Yeterlilik

Yayin Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00

Birimi
3.3.
E.15 g; Teknik altyapinin 6lgme Ve ayarlarini yapabilmistir
E2.1 3.2. Teknik altyapidaki cihazlarm basit onarimini yapabilmistir
Eg% 34 Stiidyo dis1 yayin ve kayit mekaninin teknik altyapisini yonetebilmistir
E.5.3 34. Ana stiidyo baglantilarini kontrol etmistir
Tiim .
Al Basarim Sinav siirecinde ISG kurallarina aykiri tutum ve davranis sergilemedi.
Olciitleri
UMS | UY B-BILGI ve ANLAYIS
BO |BO
A3

D14 1.1. Teknik birimdeki tiim is siireglerini analiz etme bilgisine sahiptir
D42 1.1. Teknik ekipman ve sistemlerin kullanim kilavuzlarini ve semalarinin nasil temin

o 2.1 edecegini bilir
D38 | 13. o - -
D39 | 14, Teknik birim is siire¢lerini raporlayabilir
D.4.1
D43 | 21. Diger personel igin kurum igi teknik destek hizmeti verebilecek bilgi birikimine sahiptir
D.44
D45 2.2. Yapimun internet, mobil, podcast vb. etkilesimli yeni medya ortamlarindan erisimi igin

o 2.3. uygun formata ¢evirme, yeniden isleme vb. gerekli teknik bilgiye sahiptir
Eg; 3.3. Radyo kanalinin disaridan alacagi teknik destek hizmetlerini yonetme anlayisina sahiptir
EA41
Ejé 2.2. Sayisal yaymecilik ve yeni medya program tekniklerine destek verecek diizeyde bilgi

o 2.3. sahibidir
E44
EA47
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13UY0161-5 Radyo Teknik Ydnetmeni (Seviye 5) Yayn Tarihi:08/05/2013 Rev. No:00

YETERLILIK EKLERI

EK 1: Yeterlilik Birimleri

13UY0161-5/A1 Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite Yénetimi, Mevzuat ve Mesleki Gelisim
13UY0161-5/A2 Radyo Teknik Altyapisin1 Olugturma
13UY0161-5/A3 Radyo Teknik Birimi Yonetimi

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

Canli Yayn: Radyo yayin akis cizelgesi i¢cinde yer alan bir programin, yapimi ile es zamanli olarak
yayimlanmasi

Coklu Platform: Metin, goriintii, grafik, ¢izim, ses, video ve animasyonlarin bilgisayarda gosterilmesi,
dosyalarda saklanmasi, bilgisayar agindan iletilmesi ve sayisal olarak islenmesi gibi cesitli bilgi
kaynaklarinin bir arada olmasi

Efekt: Yapim igerigine katkida bulunmak veya dikkat ¢ekmek amaciyla yapay olarak olusturulan veya
zenginlestirilen sesleri, goriintiileri ve/veya grafikler

Etkilesimli Ortam: Kullanicinin olusturdugu, metin, grafik, animasyon, video, ses gibi iceriklere
gercek zamanli yanit verebilen, kullanici ile ortam arasinda iki yonlil iletisime imkan taniyan sayisal,
bilgisayar tabanli sistemler iizerinde ¢aligan iirlin veya hizmetler

Fikri Miilkiyet: insan bilgi birikimi ve fikirlerinden olusan, maddi olmayan varliklar

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi

Internet Ortami: Yaynin abonelere ve/veya alicilara, diinya genelindeki bilgisayar aglarmi ve
kurumsal bilgisayarlar sistemlerini birbirine baglayan internet ag1 i¢in kullanilan protokoller araciligi
ile iletildigi ortam

ISG: Is Saglig ve Giivenligi

Lehim: Herhangi bir devredeki elektronik bilesenlerin montajinda kullanilan, iki ya da daha fazla
sayida metal parganin, gorece diisiik erime sicakligina sahip bir dolgu metali eritilip baglant1 yerine
akitilarak tutturulmasi iglemi

Mobil Araglar: Tagmabilir gérsel ve/veya isitsel yayn alicilart

Mobil Ortam: Igerige herhangi bir yer ve zamanda, cep telefonu, tasmabilir aygitlar vb. gezici cihazlar
araciligiyla, istege bagl erisimi saglayan iletim ortami

Oyuncu: Sanatsal bir yapimda rol alan ve sinema, televizyon, tiyatro veya radyoda meslegini yapan
sanatgl

Olgii, Bakim Ve Test Sistemleri: Yapilan yayinin teknik standartlara uygunlugunun tespiti amaci ile
yapilan test ve olgiilerde kullanilan 6l¢ii aleti ve/veya test sistemleri ile periyodik bakimlarda kullanilan
techizat

Podcast: Boliimler halinde yaymlanan ve genellikle birgok web sitesi tizerinden yiiklenebilen bir dizi
sayisal ortam (isitsel ve/veya gorsel) dosyasi

Program: Tanimlanmis zaman dilimleri i¢inde radyo veya televizyon kurulusu tarafindan yayimlanan
her bir gorsel/isitsel unsur

Radyo Ahcisi: Havadaki radyo dalgalarini, anteni araciligiyla alip sese doniisiim cihaz

Radyo Dinlenme Arastirmasi: Radyolarin dinlenme oranlarini, dinleyici kitlesinin demografik
6zelliklerini belirlemek i¢in yapilan arastirma

Program Formati: Onceden belirlenmis ve tanimlanmis program bigimi

Radyo Kanali: Radyo kurulusunun radyo yayini1 igerigini, bir yayin akisi ¢izelgesi dogrultusunda es
zamanli olarak iletmek amaciyla kullandig1 yayin ortami

Radyo Kurulusu: Radyo yaym igeriginin se¢iminde editoryal sorumlulugu bulunan ve bu igerigin
diizenlenme ve yaymlanma bi¢imine karar veren tiizel kisi

Radyo Otomasyon Yazilimi: Radyo yayinini, herhangi bir kumanda eleman: olmaksizin, énceden
planlandig1 sekilde siirdiiren yazilim

Radyo Yaymm: Karasal, kablo, uydu ve diger yayin ortamlar1 {izerinden yapilan ve bireysel iletisim
hizmetlerini kapsamayan ses ve veri yayini

Reklam: Tasinmazlar, hak ve ylkiimliiliikler dahil olmak {izere mal veya hizmetlerin teminini tesvik
etmek, bir amag veya diisiinceyi yaymak veya bagka etkileri olusturmak amaciyla ticaret, is, zanaat veya
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bir meslekle baglantili gergek ve tiizel kisi tarafindan, bir iicret veya benzeri bir karsilikla yapilan her
tiirli duyuru veya 6z tanitim yayini

Sayisal Platform: Sayisal kodlama ve modiilasyon teknigini kullanmak suretiyle ¢cok sayida yayin
hizmetini bir veya birden fazla sinyal haline getirerek uydu, kablo ve benzeri ortamlardan sifreli ve/veya
sifresiz olarak dinleyicinin veya izleyicinin dogrudan alacag sekilde iletimi

Sayisal Yaymncilik: Sayisal kodlama ve modiilasyon teknigi kullanilarak kablo, uydu, karasal ve benzeri
ortamlardan yapilan yayin hizmeti

Ses Mikseri: Cesitli kaynaklardan gelen ses girdilerini arka arkaya, es zamanli, kurgulu olarak kaydinin
yapilmasini veya gosterilmesini saglamak i¢in kullanilan cihaz

Stiidyo: Ses izolasyon sistemine sahip, her tiirlii program yapim ekipmaninin yer aldigi mekan

Stiidyo Akustik Ve Yerlesim Projesi: Program yapim mekanindaki ses dalgalarinin yarattigi
titresimlerden kaynaklanan giiriiltiiyii yok etmek ve cihazlarin en verimli ve kullanish bir sekilde
yerlesimini saglamak amaciyla hazirlanan proje

Teknik Sartname: Alimi yapilacak veya kiralanacak cihaz veya sistemlerin sahip olmasi gereken
teknik 6zelliklerin belirtildigi belge

Telif Hakki: Yasalarla belirli kisilere verilmis, herhangi bir bilgi veya diisiince {iriiniiniin kullanilmasi
ve yayilmasi ile ilgili haklar

Yapim: Bir programin fikir asamasindan baslayarak, yayini ve bazi yayin sonrasi iglemlerini kapsayan
caligmalarin biitlinii

Yapim Kurulusu: Bir programin tiim yapim siire¢lerini tistlenen ve bu programi radyo kurulusuna
pazarlayan kurulus

Yayin Akisi: Hangi saat diliminde hangi programlarin yayinlanacagini gosteren ¢izelge

Yayin Araglari: Sabit veya taginabilir yayin alicilart

Yayin Kusagi: Giiniin belirli bir zaman dilimini kapsayan yayin boliimlerinden her biri

Yayin Ortami: Yaymnin abonelere ve/veya alicilara iletildigi kablo, uydu, karasal ve benzeri yayin
ortamlari

Yayin Platformu: Cok sayida yayin hizmetini bir veya birden fazla sinyal haline getirerek uydu, kablo
ve benzeri ortamlardan sifreli ve/veya sifresiz olarak dinleyicinin veya izleyicinin dogrudan alacagi
sekilde iletimi

Yeni Medya (Ortam): icerige herhangi bir yer ve zamanda, sayisal aygitlar araciligiyla, istege bagl
erisimi saglayan; kullanicilara, icerikle ilgili etkilesimli geri bildirim, katilimcilik ve topluluk olusturma
imkéni veren iletim ortami

EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollar1

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Radyo Teknik Yonetmeni (Seviye 5) Ulusal Yeterliligine dair degerlendirme siireglerinde gorev alacak
degerlendiriciler asagidaki 6zelliklerden birine sahip olmalidir:

e Radyo yaymciligi alaninda Radyo Program Yapimcisi (Seviye 6) veya Radyo Teknik
Yonetmeni (Seviye 5) mesleklerini fiili olarak en az 10 y1l icra etmis ve degerlendirme siirecine
en az 1 kez gozlemci olarak katilmis olmak

o Meslekleilgili en az 7 y1l akademisyen (6gretim tiyesi ya da gorevlisi) olarak galismis olmak.

e Sektorde en az 5 yil ¢alismis ve meslekle ilgili en az 3 egiticilik yapmis olmak.

Degerlendiricilere mesleki yeterlilik sistemi, sinavlarinda gorev alacaklari ulusal yeterlilikler, 6lgme ve
degerlendirme, kalite giivencesi konularinda egitim saglanacaktir.
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