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18UY0372-3 Cakime1 (Kiirk Giysi imalat1) (Seviye 3) Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00

ONSOZ
Cakime (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulug, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK nin gérevlendirdigi Istanbul Deri
ve Deri Mamulleri Ihracat¢ilar1 Birligi (IDMIB) tarafindan hazirlanmis, sektdrdeki ilgili
kurum ve kuruluglarin gortisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri

Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmistir.

Cakimcr (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) Ulusal Yeterliligi Baskanlik Makami’nin
20/05/202020 tarih ve 1570 sayili karart ile tadil edilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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18UY0372-3 Cakime1 (Kiirk Giysi imalat1) (Seviye 3) Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00
GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim

Kurulu tarafindan onaylanarak yiriirliige konulmasinda temel Olciitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yo6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel Olgiitler asagidaki sekilde tanimlanmustir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimci bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlagilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ercevesinde bireyin kendini geligtirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler agik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite glivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.
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18UY0372-3 Cakime1 (Kiirk Giysi imalat1) (Seviye 3)

Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00

18UY0372-3 CAKIMCI (KURK GiYSi IMALATI) (SEVIYE 3) ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILIGIN ADI

Cakimer (Kiirk Giysi Imalatr)

2 | REFERANS KODU 18UY0372-3

3 | SEVIYE 3

4 ULUSLARARASI ) . ISCO 08: 7531 (Terziler, elbise yapimcilari, kiirk
SINIFLANDIRMADAKI YERI ve sapka yapimcilari)

5 | TUR ;

6 | KREDi DEGERI

A)YAYIN TARIHI 26/09/2018
B)REVIZYON NO/TADIL NO Rev. No: 00
! Tadil No: 01

C)REVIZYON TARIHi/ TADIL TARIHI

01 No’lu Tadil 20/05/202020-1570

8 | AMAC

Bu vyeterlilik Cakimci (Kiirk Giysi Imalati)

(Seviye 3) mesleginin nitelikli kisiler tarafindan

yiiriitiilmesi ve caligmalarda kalitenin artirilmast

i¢in;

- Adaylarin sahip olmast gereken nitelikleri,
bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

- Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile
mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak
vermek,

- Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluglarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmistir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART (LAR)I

16UMS0523-3 Cakimci (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART (LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

18UY0372-3/A1: Is Saghig ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Is Organizasyonu

18UY0372-3/A2: Kiirk Cakim Islemleri Yapma

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve flave Ogrenme Ciktilari

Adayin yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik birimlerinden basarili olmasi gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDiIiRME

Cakimer (Kiirk Giysi Imalat1) (Seviye 3), Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar
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18UY0372-3 Cakime1 (Kiirk Giysi imalat1) (Seviye 3)

Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00

birimlerde tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini
alabilmeleri icin teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalar sart1 vardir
Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlari her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin bagarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir.

13

BELGE GECERLILIK SURESI

Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.

14

GOZETIM SIKLIGI

15

BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK
(')Lg:ME-
DEGERLENDIRME YONTEMIi

Bes (5) yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin  performanst asagida tanimlanan
yontemlerden en az  biri  kullanilarak
degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi igerisinde toplamda
en az iki yil ve ya son alt1 ay boyunca ilgili alanda
calistigin1 gosteren kayitlar1 (hizmet dokimi,
referans  yazis/mektubu, sozlesme, fatura,
portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik
birimleri i¢in tanimlanan uygulama sinavlarina
katilmak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin
belge gegerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.

16

YETERLILiGi GELISTIREN
KURULUS(LAR)

Istanbul Deri ve Deri Mamulleri Thracatgilart
Birligi (IDMIB)

17

YETERLILIGI DOGRULAYAN SEKTOR
KOMITESI

MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi

18

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHi VE SAYISI

26/09/2018-2018/25
01 No’lu Tadil 20/05/202020-1570
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18UY0372-3/A1: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00
Kalite ve Is Organizasyonu

18UY0372-3/Al: iS SAGLIGI VE GUVENLIiGIi, CEVRE KORUMA, KALIiTE VE i$
ORGANIZASYONUYETERLILIK BIRiMIi

Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Is

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI :
Organizasyonu

2 | REFERANS KODU 18UY0372-3/A1
3 | SEVIYE 3
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 26/09/2018
Rev. No: 00

5 | B)REVIZYON NO/TADIL NO Tadil No: 01

C)REVIZYON TARIHi/ TADIL -
TARIHI 01 No’lu Tadil 20/05/202020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

16UMS0523-3 Cakime: (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: is saghgi giivenlisi ile cevre koruma énlemlerini aciklar.

Basarim Olciitleri:

1.1: Is siireglerindeki tehlike ve riskler ile ISG 6nlemlerini agiklar.

1.2: Acil durumlarda uygun davranig ve 6nlemleri agiklar.

1.3: Caligma ortaminda ¢evre korumaya yonelik islemleri agiklar.

1.4: Dogal ve isletme kaynaklarini tasarruflu kullanma yontemlerini agiklar.

Ogrenme Ciktis1 2: Uretim siirecinde is organizasyonu ve kalite gereklerini aciklar.

Bagarim Olgiitleri:
2.1: Ise ait kalite gerekliliklerini agiklar.
2.2: Uretim siire¢lerinde is organizasyonu prosediirlerini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Se¢meli Smav: Al yeterlilik birimine yonelik teorik sinav EK Al-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak {izere,
coktan se¢meli, 4 secenekli en az on bes (15) soruluk test uygulanir. Smmavda adaylara her soru igin
ortalama 2 dakika siire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda, sorularin en az %60’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik
sinav ile 6l¢iilmesi 6ngdriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek Al-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Al yeterlilik biriminde performansa dayali sinav bulunmamaktadir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 smavindan basarili olmasi gerekir. Yeterlilik
biriminin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir.

SIS SLILILS JBETRT I Istanbul Deri ve Deri Mamulleri Thracatcilar: Birligi
9 | GELISTIREN (IDMIB)
KURUM/KURULUS(LAR)
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18UY0372-3/A1: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma,
Kalite ve Is Organizasyonu

Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00

YETERLILIK BIRIMINI

10 | DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

11 |MYK Y_(’)NETiM KURULU ONAY | 26/09/2018-2018/25
TARIHI VE SAYISI 01 No’lu Tadil 20/05/202020-1570

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG ve Cevre Koruma
1.1. Is siireclerinde is saghig ve giivenligi
1.2. Acil durum prosediirleri
1.3. Calisma ortaminda ¢evre koruma gereklilikleri
1.4. Kaynaklarin tasarruflu kullanma yontemleri
2. Is Organizasyonu ve Kalite
2.1. Uretim siireclerinde kalite gereklilikleri
2.2. Giinliik iglerin planlanmasi iglemleri

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
lIJlNlIl‘? Birimi Degerlendirme
No Bilgi ifadesi o Basarim Araci
Boliim A
Olciitii
Calisgma ortamindaki tehlike ve risklere gore,
BG.1 |kullanilmasi gereken kisisel koruyucu donamimlari| A.1.2 1.1 T1
aciklar.
BG.2 Uyari isaret ve levhalarinin, ¢alisma ortaminda uygun A13 11 T1
" |yerlerde bulundurulmasini gerekgeleriyle agiklar. o '
BG.3 Calisgma ortamindaki tehlike ve risklere gore, A13 11 T1
uyulmasi gereken kurallar agiklar.
Calisma ortaminda yangina karsi alinmasi gereken
BG.4 tedbirleri gerekgeleriyle birlikte agiklar. ALS 11 e
BGS5 i‘ lkﬁ;zam durumunda uygulanacak prosediirleri Al4 12 T1
BG.6 Acil durum eylem planina uygun davranislar ile AL6G 19 T1
" |alinacak onlemleri agiklar. ' '
BG.7 Calisgma ortamlarindaki ¢evre koruma Onlemlerini A2.1 13 T1
" |ayirt eder. o '
BG.S Calisma ortaminda olusan atiklar1 geri doniisiim icin A23 13 T1
" |ayirma yontemini agiklar. o '
Uretim siirecinde isletme kaynaklarmin verimli
BG.9 kullanma yontemlerini agiklar. A23 14 B
Uretim  siirecinde dogal kaynaklarm tasarruflu
BG.10 kullanma yontemini agiklar. A22 14 ik
BG.11 Is yeri kalite ile ilgili talimat ve planlarin igerigini A31 21 T

aciklar.
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18UY0372-3/A1: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Yayn Tarihi:26/09/2018 Rev.N0:00
Kalite ve Is Organizasyonu

Yeterlilik
Birimi Degerlendirme

Basarim Araci
Olgiitii

UMS
flgili

No Bilgi Ifadesi Bélim

A34
BG.12 Sistem, makine, donanim, alet ve aracglarin kalite| B.4.1
talimatina gore kullanim yontemini agiklar. B.4.2
B.4.3
A3.2
A3.3 2.1 T1
A3.5
B.1.1,
B.2.1,
B.2.2, 2.2 T1
B.2.3,
B.24
E.1l1
E.1.2
E.1.3
E.l4
BG.15 |Cakim sonrasinda yapilacak islemleri aciklar. E.15 2.2 T1
E.2.1
E.2.2
E.2.3
E.2.4

21 T1

Hata ve arizalarin nedenleri ile bunlarin ortaya

BG.13 ¢ikmamasi i¢in alinmasi gereken onlemleri agiklar.

Uretim planina goére yapilmasi gereken islemleri

BG.14 aciklar.

b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
Birimi Degerlendirme

Basarim Araci
Olgiitii

uMs
Tigili

No Beceri ve Yetkinlik ifadesi reree
Boliim

‘BY1

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2018 5



18UY0372-3/A2: Kiirk Cakim Islemleri Yapma Yayin Tarihi:26/09/2018 Rev. No:00

18UY0372-3/A2: KURK CAKIM ISLEMLERI YAPMA YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Kiirk Cakim Islemleri Yapma
2 | REFERANS KODU 18UY0372-3/A2
3 | SEVIYE 3
4 | KREDIi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI 26/09/2018

: : Rev. No: 00

5 |B)REVIZYON NO/TADIL NO Tadil No: 01

C)REVIZYON TARIiHi/ TADIL -

TARIHI 01 No’lu Tadil 20/05/202020-1570

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

16UMS0523-3 Cakime: (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: is saghg giivenlidi ile cevre gerekliliklerini uygular.

Basarim Olciitleri:
1.1: Caligma alaninda is saglig1 ve giivenligi dnlemlerini talimatlar dogrultusunda uygular.
1.2: Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik 6nlemleri uygular.

Ogrenme Ciktisi 2: Kiirklere cakim yapar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Kiirkleri cakim talimatinda belirtilen kriterlere gore kontrol eder.

2.2: Kiirkleri cakim talimatina gore yumusatir.

2.3: Kiirk pargalarina ¢gakim talimatinda belirtilen kriterlere gore ¢akim yapar.

2.4: Kiirk giysi pargalarina ¢akim talimatinda belirtilen kriterlere gore cakim yapar.
2.5: Kiirkleri cakim talimatinda belirtilen kriterlerine gore kurutur.

8 |OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1) Coktan Seg¢meli Sinav: A2 yeterlilik birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2°de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara her biri esit puan degerinde olmak {izere,
coktan secmeli, 4 secenekli en az on bes (15) soruluk test uygulanir. Sinavda adaylara her soru igin
ortalama 2 dakika stire verilir ve yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda, sorularin en az % 60°1na dogru yanit veren aday basarili sayilir. Siav sorulari, bu birimde teorik
siav ile Ol¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) dlgmelidir.
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18UY0372-3/A2: Kiirk Cakim Islemleri Yapma Yayin Tarihi:26/09/2018 Rev. No:00

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): A2 birimine yonelik performansa dayali simav Ek A2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 géstermesi
gerekir. Performansa dayali smavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama sartlarindaki siireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma
ortaminda gercgeklestirilir.

Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (EK A2-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi i¢in T1 ve P1 sinavindan basarili olmasi gerekir.
Birim i¢in 6ngoriilen siavlarin gecerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Adayimn kendi ve diger
kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI Istanbul Deri ve Deri Mamulleri Thracatgilar1 Birligi
9 | GELISTIREN (iDMiB)
KURUM/KURULUS(LAR)
YETERLILIK BiRiMiNi
10 | DOGRULAYAN MYK Tekstil, Hazir Giyim, Deri Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI
1 MYK YONETIM KURULU ONAY | 26/09/2018-2018/25
TARIHI VE SAYISI 01 No’lu Tadil 20/05/202020-1570

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. ISG ve Cevre Koruma

1.1. Is siireclerinde is saglig ve giivenligi

1.2. Acil durum prosediirleri

1.3. Calisma ortaminda ¢evre koruma gereklilikleri

1.4. Kaynaklarin tasarruflu kullanma yontemleri
2. Kiirklere Cakim

2.1: Kiirklerin kontrolii

2.2: Kiirklerin yumusatilmasi

2.3: Kiirklerin ¢akimi

2.4: Kiirk giysi pargalarina ¢akimi

2.5: Cakilmus kiirklerin kurutulmasi
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18UY0372-3/A2: Kiirk Cakim Islemleri Yapma Yayin Tarihi:26/09/2018 Rev. No:00

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Yet-EI-’|I|-Ik : .
Tleili Birimi Degerlendirme
No Bilgi ifadesi “g" Basarim Araci
Boliim .o
Olciitii
BG.1 [Kiirk pargalarinda olabilecek hatalar agiklar. E.24 2.1 T1
BG.2 K"ﬁrk pargqlarmda olabilecek hatalarin giderilme E24 21 T1
yontemlerini agiklar.
C.l1
1.2
BG.3 [Kiirkleri 1slatma kriterlerini agiklar. g 13 2.2 T1
C.l4
c2l1l
C.22
. . . C.23
BG.4 |Kiirk pargalarimin yumusatma kriterlerini agiklar. Coa 2.2 T1
C.25
C.2.6
- . . . ..| D11
BG.5 Kiirkii ¢akim icin tahtaya yerlestirme yontemlerini D12 23 T1
agiklar.
D.1.3
D.1.5
D.1.6
BG.6 |Kiirk pargalarinin tahtaya ¢akim yontemlerini agiklar. | D.1.7 2.3 T1
D.1.8
D.1.9
D.2.1
D.22
BG.7 |Kiirk giysi par¢alarini gakma kriterlerini agiklar. D.2.3 2.4 T1
D.2.4
D.2.5
BG.g |Pisa kayisli giysi parcalarinda (yaka ve benzeri) D26 24 T1
¢akim Kriterlerini agiklar.
BG.9 1(;@ kavi.sli. giysi parcalarinda (yaka ve benzeri) ¢akim D.2.7 24 T1
kriterlerini agiklar.
E.1l1
Tah bitl kiirklerin k 0 leri E.12
BG.10 ii tgya sabitlenen rklerin kurutma yontemlierine E13 25 T1
gore izlenecekadimlari agiklar. E14
E.15
E.2.1
BG 11 |Kurumus kiirk giysi pargalarinin sokiim kriterlerini E.2.2 95 T1
aciklar. E.2.3
E.24
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18UY0372-3/A2: Kiirk Cakim Islemleri Yapma Yayin Tarihi:26/09/2018 Rev. No:00

b) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
; UMS dlgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Boliim Bflsarlm Araci
Olgiitii
*BY 1 Yapilan ise uygun kisisel koruyucu donanimlari A12 11 p1
kullanir.
«BY 2 Calisma sirasinda is sagligi ve giivenligi kurallarin A1l 11 p1
uygular.
“BY 3 Calisma stiresince uyari isaret ve levhalarma uygun| A.1.1, 11 p1
"~ |caligir. Al6 '
BY 4 Cevresel risklerin azaltilmasina yonelik onlemleri| A.2.1, 12 p1
" |uygular. A.23 '
*BY 5 Kiirk parcalarinda delik ve kesikleri kontrol ederek E24 21 p1
" |hatal1 olanlar1 makineciye verir. o '
C1l1
BY.6 Kiirklerin et yiizeyine yumusatma malzemesini tim| C.1.2 29 p1
" |parcalara esit olarak siirer. C.13 '
Cl4
C21
Kiirk parcalarinin yumusamalari igin kiirklerin tiiyliif C.2.2
*BY 7 kismi dista, et kismi igeride kalacak sekilde once| C.2.3 29 p1
" |ikiye, sonra tekrar ikiye katlayarak kiirk pargalarini| C.2.4 '
sararak yumusatir. C.25
C.2.6
Kiirkii et yiizii iistte kalacak bigimde orta kismindan
*BY.8 |kilavuz ¢izgisi lizerine denk getirerek diiz olarak| D.1.1 2.3 P1
yerlestirir.
BY.9 Kiirkleri desen tiiylinii takip ederek ortasindan D.1.2 23 p1
" |boyuna dogru tahtaya sabitler. o '
Kiirk parcasinin kenarlarint model ozelligine gore| D.1.3
BY.10 tahtaya sabitler. D.1.4 23 P1
D.15
. . D.1.6
Kiirk pargasindaki hatalar1 kontrol ederek ¢akim D17 23 p1
BY.11 |yapar. D.1.8 '
D.1.9
BY.12 [Kalibin diiz boy yoniinde bir kilavuz ¢izgisi ¢izer. D.21 2.4 P1
Kiirk giysi parcalarini kiirk iizerindeki tlly yonii/ tily
BY.13 |desenini takip edecek sekilde kilavuz ¢izgisine| D.2.2 2.4 P1
yerlestirir.
BY 14 Kiirk giysi parcasinin diiz kenarim kilavuz ¢izgisi D.2.3 24 p1
" |paralelinde uygun yontem ile tahtaya sabitler. o '
BY 15 Kiirk giysi pargasint model 6zelligine gore ortadan D.2.4 24 p1
" |kenarlara dogru esneterek tahtaya sabitler. o '
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Yeterlilik
UMS ilgili| Birimi |Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Boliim Basarim Araci
Olgiitii
Simetrik olan kiirk giysi pargalarinin simetrisine
BY.16 dikkat ederek esnetip tahtaya sabitler. D.2:5 24 P1
*BY 17 Disa kavisli giysi pargalarmda (yal§a ve benzeri) dig D.2.6 24 p1
kismini esneterek sekil vererek sabitler.
Ice kavisli giysi pargalarinda (yaka ve benzeri) ig
*BY.18 [kisminda yedirme yaparak kalibin sekline uygun| D.2.7 2.4 P1
olarak sabitler.
BY .19 Bir giysuiyi olusturan. tim kiirk giysi'pargalarlm D.2.8 24 p1
uygun yontem ve tekniklerle tahtaya sabitler. D.2.9
E.1l.1
E.1.2
BY.20 |Tahtaya sabitlenen kiirk giysi pargalarini kurutur. E.1.3 2.5 P1
E.14
E.1.5
* Kurumus kiirk pargalarini tahtadan kiirklere zarar E.2.1
BY.21 " E.2.2 25 P1
vermeden kontrol ederek soker. E23

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERIi
EK 1: Yeterlilik Birimleri

18UY0372-3/Al: Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Is Organizasyonu
18UY0372-3/A2: Kiirk Cakim Islemleri Yapma

EK 2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

ACIL DURUM: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler dahil
bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi planini,

ANA MALZEME: Bir iiriinlin hazirlanmasinda kullanilan temel malzemeyi,

CAKIM: Derisi yiizeyinden 1slatilan kiirk parcalar1 veya dikilerek birlestirilen giysi parcalarim
modeline gore gerdirerek tahtaya ¢ivi veya zimba ile monte etmeyi,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: is Saglig1 ve Giivenligini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitillen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, calisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmusg, tiim alet, arag, gereg ve cihazlari,

KURK: Bazi hayvanlarin (giyecek yapmak icin) yiin ve kili iizerinde kalacak sekilde islenmis,
postunu,

MODEL : Tasarlanan iiriiniin tanitim veya deneme amaciyla iiretilen ilk 6rnegi,

RAMAK KALA OLAY: isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olay1,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiISK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmast amaciyla
yapilmas1 gerekli calismalart,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisam veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini

TOLERANS: Islenmis, bir parcanin yapim 6l¢iisiinde olabilecek hata payin,

URETIM TALIMATI: Uretim programmin belirlendigi ve takibinin yapildigi, hammadde ve
malzeme temin planlarinin hazirlandigi, diizgiin isleyisinin kontroliiniin yapildig: formu,

URUN: Kiirk ve yardimc1 malzemelerin islenmesiyle elde edilen giysi, sapka, ceket, manto ve
benzerini,

YARDIMCI MALZEME: Bir iiriiniin hazirlanmasinda temel malzemenin yaninda kullanilan diger
malzemeleri ifade eder.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2018 11



18UY0372-3/Cakimci (Kiirk Giysi Imalati) (Seviye 3) Yayin Tarihi:26/09/2018 Rev. No:00
EK 3: Meslekte Yatay ve Dikey flerleme Yollar

Yatay ilerleme yolu: Dikis Makinesi Operatorii (Deri/Kiirk Hazir Giyim) (Seviye 3), El Iscisi (Seviye
3).

Dikey ilerleme yolu: Asortici (Deri/Kiirk Hazir Giyim) (Seviye 4) ve Kiirk Giysi imalatcisi (Seviye 5).
EK 4: Degerlendirici Olgiitleri

Meslegin 6l¢me degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak degerlendiriciler asagidaki kosullardan
en az birini karsilamalidirlar;

e Universiteler ve MEB’e bagl 6rgiin ve yaygim egitim kurumlarinda giyim iiretim teknolojisi
alaninda en az 3 yil egitimci olarak ¢alismis olmak.

e Yiiksekogretim kurumlarinin giyim iiretim teknolojisi alanindan 6n lisans diizeyinde mezun
olup deri kiirk sektoriinde en az 5 yil ¢alismis olmak

o  Yiiksekogretim kurumlarinin giyim iiretim teknolojisi alanindan lisans diizeyinde mezun olup
deri kiirk sektoriinde en az 3 yil ¢alismis olmak

e Deri/Kiirk Hazir Giyim sektdriinde en az 3 y1l Usta Ogretici olarak ¢alismis olmak.

e Deri/Kiirk Hazir Giyim sektoriinde ustalik belgesine sahip olup ilgili meslekte en az 5 yil
calismis olmak.

e Enaz ilkdgretim kurumlarindan mezun olup Deri/Kiirk Hazir Giyim sektdriinde ilgili meslekte
en az 7 yil ¢aligmis olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden birisine sahip olan ve Olgme degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere ilgili alanda belgelendirme kuruluslar1 tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lari), 6lgme degerlendirme ve Glgme
degerlendirmede kalite giivencesi, ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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